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IL COLLEGIO DOCENTI

- VISTA la legge n. 104 e | 13.07.2015 (d’ora in poi: Legoc

nazional e di i struzione e formazione e del ega

-PRESOATTOCc he | " art. 1 dell a (% pmpaedédches | egge, ai co
a. le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dellanno scolastico
precedente il triennio di riferi mento, i
Piano);

b. il piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla gk indirizzi per le attivita
della scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico;
c. il piano e approvato dal consigliod’ i st i t ut o;
d esso vVviene sott op o speroaccexthrmeada congatibilitaiorcialimitd e | | °
d’ organico assegnato e, all’ ' esito della ve
€. una volta espletate le procede di cui ai pecedenti punti, il Piano verrpubblicato nel
portale unico dei dati della scuola;
- TENUTO CONTO delle proposte e dei pareri formulatiai vari stakeholder, in primis dgénitori;
- CONSIDERATII " At t o di | ndi r i D2 quardoeeimersD net dorgoedell sedutc o |

del Collegio dei docenti del 07/01/2016;

REDIGE

il presente PianofTi ennal e del | ' Of f eessera rivistoanmualmentg antrocilh e [
mese di ottobre per tener conto di eventuali modifiche necessarie.

Il Piano e stato approvato nel corso della seduta del Collegio dei docenti del 21/01/2016 con la
delibera n°38 ed & diventato operativo in seguito alla delibera n°15 della seduta del Consiglio
d'" I stituto del 22/ 01/ 2016.

Le successive modifiche del Pianmeatate approvate nel corso della seduta del Collegio dei
docenti del 20/10/2016 con la delibera n°16 e rese operative in seguito alle delibera n°65 della

seduta del Consiglio d’'lstituto del 25/10/ 201



PREMESSA

1 Coll egi o docéstitwtoi lasGamoing!l iiol dPi an
Formativa come documento fondamentale costitu
“7Fal asciano” .

Quandol " art . 21 della Legge n.59 del 19eng, ri b
conferendo autonomia alle I stituzioni scol as
documento che sostituisse il PEI , (Progetto E
Cui al D. P. C. M. datl 3 dél DRy.i RLg n27 51/99% . i nCtorsad uls's e
Formativa, un documento di pianificazione didattica declinato annualmente che esprimeva la
competenza tecnica dei professionisti dell'insegnamento, poiché esso era orientato dall'atto di
indirizzo del Consiglidi istituto, per essere poi elaborato dal Collegio dei docenti ed infine
"adottato" dal Consiglio di istituto.

Nel 2015, con il comma 14 della Legge 107, questo documento viene rinnovato: il Piano,
divenuto triennale, &€ un documento di pianificazione ditt@, ma anche programmatorio di
gestione ed esprime cosi una duplice natura di pianificazione didattica a lungo termine (triennale)
ma anche strategico gestionale, ovvero di previsione e programmazione del fabbisogno di risorse
umane e materiali. Per qwé, come da norma novellata, & orientato dall'atto di indirizzo delle
attivita della scuola, delle scelte di gestione e amministrazione redatto dal Dirigente scolastico, per
essere poi elaborato dal Collegio dei docenti ed infine "approvato” dal Cordiigdtauto.

Il PTOF rappresenta il punto di incontro di un sistema complesso di relazioni, finalita, vincoli e
mette in rapporto le variabili che caratterizzano il sistema scuola, le finalita, gli obiettivi generali e
specifici di apprendimento, il cucolo orario, la realta del contesto territoriale, le caratteristiche

del | "utenza, [ geni tori e |l oro aspettative n
scuola, la professionalita e gli operatori, le attrezzature, le risorse finanzéarie vincoli
contrattuali, i rapporti con il Comune e gli Enti locali del territotiobreve, i PTOFesplicita le

modalita con cui s'"intendono tradurre 1in pre
coniugare gli interessi specifici legati afrttorio. | contenuti di questo documento programmatico
sono dat. dal |l i nsi eme del | e il rrostro istitutotirdo depo d e i
anno assolve |l a sua missione nel campo del | "
confronto quotidiano con il mondo reale per lo sviluppo organico della persona.

Si fa comunque presente che ef f et ti va real i zzadisegui®m del

indicati resta condizionata alla concreta destinazione a questa istituzione scolastieatela@glle
autorita competenti delle risorse umane e strumentali con esso individuate e richieste.



IL TERRITORIO ED IL CONTESTO SOCIALE

1 territorio in cui GPpael raas cli 'alnsot’Piahetaiugp u ed ol n
guartiere che fa pde della periferia occidentale della citta di Napoli. Piangirsituata ai piedi
della collina dei Camaldoli e appartiene per posizione geografica ai Campi FlegneineC
autonomo fino afl926 rientra nel piano di risanamento msso in atto dal governo nazionale del
periodo acquisenddo status di quartiere del Comune di Napd@al 2005 insieme aSoccavpe
parte della IX Municipalita della citta.

Nel corso degl:i anni 70 e poi i n seguito
territorio, prima a vocazione prevalentemente agricola, ha subito una violenta egegdv
espansione edilizia prevalentemente abusiva che non solo ha mutato profondamémt@aniera
irreversibile |’ aspetto urbanistico originar:.
di pochi anni la popolazione residentena popolazine prevalentemente giovane costituita da
famiglie di nuova formazione che hanno acquistato un appartamento in zona, spinte dai prezzi
accessibili e dai discreti collegamenti di cui il quartiere & servito, ma che in gran parte non vive il
quartiere perchédvora o studia altrove.

Le scuole superiori sono del tutto assenti sul territorio che é tristemente noto alle cronache

nazional.i non solo per |’ abusivismo edilizio,
criminalita, per episodi di razzismo verka comunita di extracomunitari che occupa la parte piu
vecchia e fatiscente del quartiere, per |’ eme
dei Pisani.

Questa realta in crisi, anche pedevelpadtfascar s
pensare ad una popolazione del tutto assopit
|l ent amente migliorando e grazie alla prima As

laico, alle cooperative sociali, alle parrocchialle scuole. Esso ha saputo reagire alle emergenze
piu dure con la vitalita e la capacita di mobilitazione di chi non si arrende di fronte alle forti
problematicita da affrontare.

1 di sagi o social e, comunque pmteamrschioehai n (@
indotto gli operatori scolastici del nostro Istituto Comprensivo ad impegnarsi fortemente nella
prevenzione e nel contrasto della dispersion

recupero strumentale, sia in quello relazionad,fine di garantire a tutti gli utenti dei quattro
plessi della scuola, distribuiti su di una vasta area del quartiere, il pieno successo formativo.
Il nostro Istituto, spesso in rete con le altre scuole e le altre agenzie formative presenti sul

territorio , da anni attiva progett.i educati vi fi
dell i nclusione, dell a Il egalita e della citta
E’ un | avoro c¢che <coinvolge docenti, diric

alunni e genitori, wtti uniti nel condividere la nostra mission: crescere insieme per far crescere il
guartiere.


https://it.wikipedia.org/wiki/1926
https://it.wikipedia.org/wiki/2005
https://it.wikipedia.org/wiki/Soccavo

FINALITA

1 presente documento Vvaetnelopmadils pdoesitioa alie gs
15/07/2015. S ispira alle finalitécomplessive della legge che possono essere cos sintetizzate:

1 affermazione del ruolo centrale della scuola nelle sodieta della conoscenza;
innalzamento dei livelli di istruzione e delle competenze degli studenti;
contrasto alle disuguaglianze so@olturali e territorial;
prevenzione e recupero dell’’abbandono e de
realizzazione di una scuola aperta;
garanzia del diritto allo studio, delle pari opportunita di successo formativo e di istruzione
permanente dei cittadini attraverso la piena attia one del | > aut onomi a
scolastiche, anche in relazione alla dotazione finanziaria.

= =4 4 4 A

PRIORITA STRATEGICHE

Nel corso della seduta d€l1/10/2015, il Collegio dei docenti, confrontando il R.A.V. con
guanto contenuto al comma 7 della L. 1@0A5, ha evidenziato i seguertbiettivi formativi
individuati come prioritari:

1 valorizzazione e potenziamento delle competenze linguisticte,particolareriferimento

all'italiano nonchéalla lingua inglese ad altre lingue dell'Unione europea;

1 potenziamento delle copetenze matematicdogichee scientifiche;

1 sviluppo delle competenze digitali degli studenti, particolare rigardo al pensiero
computazionale @ll'utilizzo criticoe consapevole dei stal network e dei media

1 potenziamento delle metodologie laboratoriali e dattevita di laboratorio;

1 prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di fogma di discriminazione e
del bullismo, anche informaticoptenziamento dell'inclusione scolasdi e del diritto
allo studiodegli alunni con bisogni educativi speciali attraverso pericalisidualizzati
e personalizzati anche con il supporto ecol@borazione dei servizi soesanitari ed
educativi del territorice delle assoerzioni di settore;

1 valorizzazione dellacuola intesa come comunitittiva, aperta al territorio e in grado
di sviluppare e aumentaténterazione co le famiglie e con la comunitidcale,
comprese lerganizzazioni del terzo settord@imprese;

1 apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numeroalamni e di studenti per
classe o per articolazioni di gruppi cthssi, anche con potenziamento del tempo
scolastico o rimodulaziongel monte orario rispetto a quanto inckto dal regolamento di
cui aldecreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89;

9 valorizzazione di percorsi formativi individualizzatcoiavolgimento degli alunni e degli
studenti;

9 individuazione di percorsi e di sistemi funaiorallapremialitae alla valorizzazione del
merito degli alunni e degitudenti.



PROGETTAZIONE DEL MIGLIORAMENTO

Dall’ individuazione delle priorita evidenziate nel RAV dell’lstituto...

Priorita e traguardi
Esiti degli studenti

Valorizzare e potenziare le
competenze linguistiche, quali Migliorare la comunicazione in
competenze trasversali a tutte le are lingua madre.

disciplinari
Attivare percorsi formativi
. .| individualizzati e personalizzati Risolvere problemi ed
Competenze chiaved | . . . . o :
finalizzati al nglioramento delle individuare collegamenti e

cittadinanza

scientifiche.

competenze logiche, matematiche e| relazioni.

imparare

Potenziare le metodologie
laboratoriali per imparare ad

Prevenire e contrastare varie
forme di disagio e
demotivazime verso le attivita
didattiche

Analizzare e quantificare il successg Avviare il processo di
Risultati a distanza formativo raggiunto dagli alunni sia i| miglioramento continuo
senso diacronico che sincronico. finalizzato al successo formativ

Obiettivi di processo
Area di processo

Curricolo, progettazione e valutazione

Avviare la costruzione di un curricolo verticale
d’"l stituto.

Attivare percorsi di raccolta, elaborazione e
discussione dei dati statistici relativi al rendimen
scolastico e amportamentale degli studenti.

Inclusione e differenziazione

Attivare protocolli d
scuole per realizzare percorsi inclusivi in relazio
alla disabilita, ai DSA ed ai BES.

Continuita e orientamento

Progettare percorsi di @ntamento con alunni e
genitori e con il coinvolgimento di gradi diversi d
scuola.

Incrementare le attivita didattiche in continuita tr
i di ver si ordi ni di S
del |l "l stituto e sul t

Integrazione con il territorio eapporti con le
famiglie

Attivare una comunicazione efficace e trasparer
con le famiglie e con il territorio finalizzata ad ur
loro sempre maggiore coinvolgimento.




... alla pianificazione del miglioramento (dal Piano di Miglioramento)

Priorita 1

Area: Esiti degli studenti - Competenze chiave e di cittadinanza

Descrizione delle priorita :
1 Valorizzare e potenziare le competenze linguistiche, quali competenze trasversali a tutte le

aree disciplinari.

1 Attivare percorsi formativi individualizzati e persdizzati finalizzati al miglioramento delle
competenze logiche, matematiche e scientifiche.
1 Potenziare le metodologie laboratoriali per imparare ad imparare

RISULTATI DEL TRIENNIO 2016-19

curri

TRAGUARDI 1° ANNO 2°ANNO 3°ANNO
Migliorare la 2% 6% 10%
comunicazione i
lingua madre.

Risolvere problemi et 2% 6% 10%

individuare

collegamenti e

relazioni.

Prevenire e 2% 6% 10%

contrastare varie

forme di disagio €

demotivazione versq

le attivita didattiche

Priorita 2

Area: Obiettivi di processo

Area di processo: Curricolo, progettazione e valutazione

Obiettivodiprocesso: Avvi are | a costruzione di un
RISULTATI DEL TRIENNIO 2016-19

TRAGUARDI 1° ANNO 2°ANNO 3°ANNO
Creare un curricolg 30% 50% 100%

verticale di Istituto per
competenze

co



Priorita 3
Area: Esiti degli studenti - Risultati a distanza
Descrizione della priorita:

Analizzare e quantificare il successo formativo raggiunto dagli alunni sia in senso diacronico che
sincronico.

RISULTATI DEL TRIENNIO 2016-19

TRAGUARDO 1° ANNO 2°ANNO 3°ANNO

Rilevare ed analizzare 10% 20% 30%
dati riguardanti gli
esiti raggiunti dagl
alunni in uscita pel
monitorarne il
successo scolastico

Awviare il processo ¢ 5% 10% 20%
miglioramento
continuo finalizzato a
successo formativo

Priorita 4
Area: Obiettivi di processo
Area di processo: Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Obiettivo di processo: Attivare una comunicazione efficace e trasparente con le famiglie e con il
territorio finalizzata ad un loro sempraaggiore coinvolgimento

TRAGUARDI 1° ANNO 2°ANNO 3°ANNO
Riorganizzare il sito 30% 50% 100%
web
Incrementare la 20% 40% 70%

consultazione on line
degli esiti da parte
delle famiglie

Incrementare i 10% 20% 30%
momenti di
partecipazione alla
vita scolastica da
parte degli
stakeholder




MACROAREE DI PROGETTO

Il Collegio dei docenti ha individuato le seguenti macroaree progettuali, comuni a tutti gli ordini di
scuola, che costituiscono anche le paroleave delle attivita didattiche pensate, progettate e
realizzate dal nostro Istituto.

CONTI NWwlalsA'ee sd glelnza di gar‘ahtunne abd dnr ipt
formativo organico e completo che valorizzi le competenze gia acquisite e riconosca la
specificita e la pari dignita educativa di ciasgwstuola, nella dinamica della diversita dei

loro ruoli e delle loro funzioniContinuitadel processo educativo significa considerare il
percorso formativo secondo una logica di sviluppo coerente che, pur nei cambiamenti
evolutivi e nei diversi ordinistoa st i ci , ai uti Il > alli evo a coc
Continuita educativa e didattica hanno significati e valori diversi: la prima indica il percorso
formativo generale e i grandi obiettivi e contribuisce alla realizzazione della formazione
generale del bambino collaborando con la fandgli e con | " extrascol a
riguarda invece gli obiettivi specifici, le competenze e le abilita concrete, le mete a breve

termine, previsti dal grado di scuola.

ORIENTAMENT®i ra all a finalita educativa léeel |
affinché | a persona possa muover si I N une
(Bauman) . All "alunno i mpara ad el aborare
professionale) mediante un insieme di attivita che mirano a formare e a potenigare

capacita di conoscere se stessi, I " aambi en

economici e le offerte formative, al fine di partecipare allo studio e alla vita familiare e
sociale in modo attivo, paritario e responsabile e di sviluppare la ctanpa di imparare

ad imparare che e alla base del longlife learning.

INCLUSIONEome costruzione di legami che riconoscono la specificita e la differenza di
identita. Vivere insieme, in un gruppo, la vita in classe significa poter sperimentare in prima
per sona | a sostanza dell apprendi mento che
pluralitd di modi e stili. Condividere ogni giorno con i propri compagni a scuola diversi modi

di apprendere, constatare la varieta e la diversa misura delle competpresenti non solo

in un gruppo, ma in ogni singola persona,
modo significativo cioé personal e, durevo
Inclusione della diversita intesa nella sua accezipileampia che spazia dalla disabilita
all’  eccell enza.

MULTI MEDI ALI TA’ : intesa come di mensione <cu
degli strumenti tecnici per assumere funzione di informazione, espressione e
comunicazione; ricerca, elaborazee rappresentazione delle conoscenze in relazione alle
diverse aree del sapere; comunicazione interpersonale e collaborazione a distanza.



PROGETTAZIONE CURRICOLARE - SCUOLA DELL'INFANZIA

La scuola dell’infanzi ativogniziatdo in fareiglia espone le basi dagih p e
apprendimenti futuri nella scuola primariNe |l | a scuol a dell > infanzi a
valorizzano ed estendono le curiosita, le esplorazioni, le proposte dei bambini e creano occasioni e
progettidiappr endi ment o atti a favorire | "ordganizze
Le azioni educative sono sostenute da scelte
come fonte di conoscenza attraverso:

1 il GIOCO : risorsa trasversale fantentale per gli apprendimenti e per le relazioni

T |’ @GRBAQNE e la RICERCA: mogabiiria del bambino che impara ad indagare e
conoscere attraverso il fare, le esperienze dirette di contatto tomatura, le cose, i
materiali;

T la VITA di RELAZNE@ : contestmel quale si svolgono ilgioco” espl orazi one e
un clima sereno rispettoso dei tempi, dei ritmi evolutiviele capacita di ciascuno;

T la PROMOZI ONE dell " AUTONOMI A PERSONALE nel
La scuola dell'infanzia e particolarmente sensibile ai bisogni di ogni bambino e per soddisfare tali
necessita struttura e attua in modo condiviso il proprio hvoro attraverso progetti @rsoralizzati,
laboratori e attivitain piccolo gruppolLe proposte educative nascono da una attenta osservazione
dei bisogni dei bambinLe attivita didattiche si articolano tenendo in considerazione lo sviluppo
dei campi di egerienzac he sono | uoghi del fare e dell a:
consapevole degli insegnanti e introducono ai sistemi simbelmdturali. Essi sono

1 ilseel a l: le gramdi domande, #enso morale, il vivere insieme

T il corpo in movimentoidentita, autonomia, salute

T linguaggi, creativitaespressionegestualita, arte, musica, multimedialjta

T idiscorsi e le parotecomunicazione, lingua, cukig;



T la conoscenza del mondordine, misura, spazidempo, natura.
La scuol a, all’”interno della sua autonomia d
favorire il percorso educativo di ogni bambino, aiutandolo a orientarsi nella moltepéicitélla
diversita degli stimoli e delle attivita.

Finalita della scuola dell’”infanzi a

Per ogni bambino o bambina | a scuola dell i ni

del |l " identita, dell’”autonomiOa, dell a competen
T Sviluppare | ’'identita: I mparare a stare |
egperienze, imparare a conoscersi e a sentirsi riconosciuti come persona unica e
irripetibile.

1 Sviluppare | > autonomi a: acquisire capacité

avere fiducia in sé e fidarsi degli altri , far da sé e saper chiedgéie decidere motivando
le proprie opinioni e scelte.
T Sviluppare | a competenza: riflettere S
| osservazione e il confronto, narr@re e r
1 Sviluppare il senso della cittadinanza: scoprire gli altri, gestire i contrasivatso regole
condivise, favorire relazioni, riconoscere diritti e doveri.
Le varie attivitd didattico- educative che gli '
insegnanti progettano e propongono, investono s .
la sfera affettiverelazionale, sia quella didattico
cognitiva di ciascun allievwmirano a:
1 promuovere la crescita del bambino co
persona che interagisce in modo positivo ¢

se stesso, con gl nt e
circonda;O Y

1 val orizzare | " indivi®¥ do
diversita come fonte di arricchiment@ '

T favorire | "acquisi zione e

competenze aggiornate, stabili nel tempdxasferibili. O

Competenze attesa | termine dell® scuola dell’”infanzi a
Nellascuba del |l > infanzia con il termine competenz
conoscenze e di atteggiamenti (affettreognitivi).

Pur ritenendo | e seguent.i competenze consegui
presenteche ogni bambino resta, comunque, un soggetto unico, con un proprio stile cognitivo e
una propria personalita e che, nell’ i nterpret
del | " eta evol ut izieng, che © exmatterizzata ll@eosnisg edrezraa d i opel
concreti dal bisogno di valtare in base a poche variabili e daa forte tndenza al pensiero
egocentrico.

Il sé ®© | " altro:



- possiede la coscienza di €2;
- gestisce incarichi e responsabilita nei giochi, nelliviga, nel soddisfare le
proprie Gesigenze,

- accetta alcune regole)
- esprime emozioni, sentimenti e bisogQ;
- ha costruito di sé una buona immagifke;
- interagisce con adulti e bambini.

Il corpo in movimentoO

A conosce erappresentali o c ®r por e o;
A coordina andature e gesti moto®
A nelle azioni struttura lo spazio e il temp®;
A controlla | equilibrio
colori.
Linguaggi, creativit@spressioneO
A s espri me, comunica e

di piu linguaggi in manier@ersonale O
A esplora e utilizza in modo creativo oggetti, strumenti, tecniche proprie dei linguaggi
QnultimedialiO
| discorsi e le parol€®
A ascolta, esprime, comprende @ comunica mes
A elabora ipotesi e tetativi nei confronti della lingua scritt&®
A usa il linguaggio in maniera creativa.
La conoscenza del mondO:
A confronta, classifica, ordina, opera semplici quantificazioni e misurazioni e simbolizza i
Qdati rilevati nelle esperienz&)
A comprende, analiz, discrimina, struttura e simbolizza lo spafo;
A discrimina, analizza, ordina, comprende dati temporali nelle azioni, nei fatti e nei
QGacconti©O
A manifesta interesse, possiede adeguate conoscenze e assume atteggiamenti positivi nei
G onfront itewcawale;O0 ambi en
A individua problemi, formula ipotesi, le confronta con altri, trova soluzioni e si
autocorreggeO



PROGETTAZIONE CURRICOLARE - SCUOLA PRIMARIA

Nella scuola primaria | e discipline deiwneno e:
degli ambiti disciplinari &€ deliberata dal Collegio Docenti nel rispetto delle disposizioni ministeriali

e secondo criterdi | egat.i alla ricerca di un’
carico professionale.

In alcuni periodi, inrelai one all e esigenze della cl asse,

specifica, potranno essere privilegiate da alcune discipline rispetto ad altre, in una concezione che

le vede come strumenti a servizio dei progetti e delle attivita formativeppste alla classe. Nella

scuola primaria possono essere approfondite aree disciplinari ad integrazione del curricolo previa

approvazione di progetti mirati proossi dal Collegio docenti tenendo conto di particolari bisogni
formativi concretamente rilevati
Il percorso educativo della scuola primaria, nella prospettiva della maturazione del profilo

educativo, culturale e professionale dello studente, atteso per la conclusione del primo ciclo

del |l istruzione, uti | i zza @dplicitationklidecumentw delles p e ¢

Indicazioni Nazionali, ordinati per discipline e per educazioni.
Per raggiungere le sue finaljtta scuola deve trovare metodologie di lavoro adeguate facendo

soprattutto | eva sull’ i nteebambmise e sull a parte
Pertanto | " approccio di base per un apprendim
T partire dall’  esperienza e dagl:] i nteressi

1 accertarne le abilita di partenza
conoscere e valorizzare le attitudini individuali nel rispetto degli stili cognitlei e
patrimonio culturale individuale;

1 realizzare un clima sociale positivo.

| docenti, asseguat i ' naay costitvisceno ke leduipeedagpgche, SO
contitolari e corresponsabili del processo formativo di tutti gli alunni delle classi.

Nella Scuola Primariale attiviithi ar ri cchi ment o del |l of ferta
e sviluppo siaeltempo scuola curricolare che extracurricolare

f

S

o



Alla luce di questo, ogrequipe ha facolta pur nel rispetto degli indirizzi comuni concordati e
deliberati negli organismi ufficiali, di gvorre ai propri alunni attivitdaboratoriali diversifica
espressione della specificitd delle competenze degli insegnanti di ciascaquipe

Variegata pertanto e I' o f f e r t aatori] ehie sphziahooda attivitdli approfondimento
disciplinare ad altre espressivaguistiche, matematiche, scientifiche o tedira

Hnalita della scuola primaria

1.La centralita del bambino nella progettazione dei percorsi di apprendimémegnamento. Cio
i mplica che ogni percorso progettato part
alunni per arrivare alla successiwamalizzazioneO

2.Sviluppo della creativita. Come capacita di generare una pluralita di idee partendo da uno
stimolo; capacita di uscire dagli schemi di pensiero abituali
per trovare strade nuove per la soluzione di problemi;
capacita di selezionare,organizzare ed elaborare le idee
prodotte per farl e converge
concreta, originale e personalizza@.

3.Lo sviluppo di una pluralitd di linguaggi. Ogni linguaggio che
interpreta ed esprime la realta sara valorizzato nella
didattica antie al fine di permettere a ciascuno di scegliere
il canale espressivo piu consono alle proprie potenzialita.

4.Lo sviluppo di un atteggiamento di ricerca come stile di apprendimento. La scuola si presenta

come |’ ambiente nel guial“epeirlc hbéa’mbei ntor odvaa wvuor
strument.i da usare per trovare | e risposte
un percorso che |’ alunno intr&@prende in co
5L apertura verso il morndad i e dtnercnloa,s sxei asimeine

servizio. Cio comporta una certa flessibilita nei contenuti affrontati di anno in anno con i
bambini, ma anche il fatto che la scuola si pone come luogo di incontro per le varie
componenti della societa e chiederd di mantenere il contatto con le esigenze e le
domande delle future generazior®

Profilo dell’”alunno in uscita
Al termine della scuola primaria scuola fornisce agli studenti |
competenze necessaria per pensare, agire ed essere, not
affrontare il percorso scolastico dalScuola Secondaria di | Grad
in particolare:

1 acquisire una padronanza della lingua italiana tale
consentirgli di comprendere enunciati, di raccontare
proprie esperienze e di adottare un registro linguisti
appropriab alle diverse situazioni;

1 esserein grado di esprimersi a livello elementare in lingua inglese e di affrontare una
comunicazione essenziale in semplici situazioni di vita quotidiana;




9 utilizzare le sue conoscenze matematiche e scientdieonologiche pertrovare e
giustificare soluzioni a problemi reali;

1 usarele tecnologie in contesti comunicativi concreti per ricercare dati e informazioni e per
interagire con soggetti diversi;

1 orientarsi nello spazio e nel tempo; osservare, descrivere e attribuire isggoif ad
ambienti, fatti, fenomeni e produzioni artistiche;

1 possedere un patrimonio di conoscenze e nozioni di base ed essere in grado di ricercare ed
organizzare nuove informazioni;

1 utilizzare gli strumenti di conoscenza per comprendere se stesso ¢riglpal riconoscere
|l e diverse i1identita, l e tradizioni cul tur
reciproco;

1 in relazione alle proprie potenzialita e al proprio talento esprimersi negli ambiti motori,
artistici e musicali che gli sonorgeniali;

1 dimostrare originalita e spirito di iniziativa;

essere in grado di realizzare semplici progetti;

1 avere consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti;

1 impegnarsi per portare a compimento il lavoro iniziato da
solo o insieme ad #il;

1 rispettare le regole condivise e collaborare con gli altri per la
costruzione del bene comune;

1 assumersi le proprie responsabilita, chiedere aiuto quando
si trova in difficolta e saper fornire aiuto a chi lo chiede;

1 aver cura e rispetto di sé, degli & r i e dell
presupposto di un sano e corretto stile di vita.

=

amb




PROGETTAZIONE - SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO

La scuola secondaria di 1° grado accoglie gli studenti e le studentesse nel periodo di passaggio

verso | adolegeentapr nentpament o educat.

istruzione personale, accresce le capacita di partecipazione e di contributo ai valori della cultura e
della civiltad e costituisce, infine, grazie agli sviluppi metodologici e didattidbmonalla sua
natura ‘secondaria’, |l a premessa indispensabi

ciclo di istruzione e di formazione.

Il percorso educativo della Scuola Secondaria di 1° grado mira a far perseguire agli allievi gli
obiettivi specifici di apprendimento indicati per il primo biennio e per la terza classe e a
trasformarli, con la mediazione di opportune unita di apprendimento programmate dai docenti, in
competenze personali di ciascun allie@i obiettivi specifici di apprendiemto sono ordinati sia

per discipline, sia per attivita connesse.

Le finalita della scuola secondaria di 1° grado
Compito della scuola € di produrre conoscenze (sape:a
far acquisire competenze (saper fare), promuove
comportamenti (saper essere) e sviluppare
| " orientament d (saper sce
In particolare la scuola secondaria di 1° grado si prop
di:

1 formare la personalita d el | ' anl mode W
armonico, costruendo la sua identita attraverso
percorsi formativi coerenti e completi che gli
consernano di inserirsi e orientarsi criticamente nella societa attuale;

T sviluppare |~

autonomia in tutte | e sue

9 far acquisire una mentalita aperta alle diverse esperienze e alle complesse problematiche
che caratt@gizzano la societa attuale, al fine di educare al rispetto, alla solidarieta e

all > accettazio@e del di verso da sé;
T arricchire, attraverso una diversifi
motivazione e il senso di appartenenza alla scuola;



1 rafforzare nei ragazzi le potenzialita positive e riequilibrare situazioni di svantaggio,
includendo dievi di diverse abilita®

1 favorire attivita che, connotando la scuola come centro di promozione culturale, sociale e
civile, la rendono anche un punto di riferimento costante per gli all@vi.

O
Profilo dell’®™alunno inil°gradoi ta dalla scuol a s

Alla fine del percorso scolastico nella scuola secondaria lo studente sara in grado di:

1 avere una padronanza della lingua italiana tale da consentirgli di comprendere enunciati e
testi di una certa complessita, di esprimere le proprie ideeadbttare un registro
linguistico appopriato alle diverse situazioni;

T nell’”incontro con persone di di verse nazi
elementare in lingua inglese e di affrontare una comunicazione essenziale, in semplici
situazionidi vita quotidiana, in una seconda lingua europea;

T utilizzare | a l i ngua i ngl ese nel |
comunicazione;

1 le sue conoscenze matematiche e scientHieonologiche gli consentono di analizzare dati
e fatti dellareh t a e di verificare | "attendibilit
proposte da altri;

1 il possesso di un pensiero logisoientifico gli consente di affrontare problemi e situazioni
sulla base di elementi certi e di avere consapevolezza dei ligiie affermazioni che
riguardano questioni complesse che non si prestano a spiegazioni univoche;

1 usare con consapevolezza le tecnologie della comunicazione per ricercare e analizzare dati
ed informazioni, per distinguere informazioni attendibili da geiethe necessitano di
approfondimento, di controllo e di verifica e per interagire con soggetti diversi nel mondo;

1 orientarsi nello spazio e nel tempo dando espressione a curiosita e ricerca di senso;

osservare ed interpretare ambienti, fatti, fenomeni gduzioni artistiche;

1 possedere un patrimonio organico di conoscenze e nozioni di base ed essere allo stesso
tempo capace di ricercare e di procurarsi velocemente nuove informazioni ed impegnarsi
in nuovi apprendimenti anche in modo autonomo;

1 utilizzare glstrumenti di conoscenza per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere
ed apprezzare | e diverse identita, l e trad
di rispetto reciproco;

1 interpretare i sistemi simbolici e culturali della s,

1 in relazione alle proprie potenzialita e al proprio talento esprimersi in ambiti motori,
artistici e musicali che gli sono congeniali;

1 dimostrare originalita e spirito di iniziativa;

1 assumersi le proprie responsabilita, chiedere aiuto quando si tiowdifficolta e saper
fornire aiuto a chi lo chiede;

1 essere disposto ad analizzare se stesso e a misurarsi con le novita e gli imprevisti;

1 aver consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti;

uso (
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orientare le proprie scelte in modo consapevole;

impegnarsi per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri;

rispettare le regole condivise, collaborare con gli altri per la costruzione del bene comune
esprimendo le proprie personali opinioni e sensibilita;

aver cura e rispetto di€, come presupposto di un sano e corretto stile di vita;

assimilare il senso e la necessita del rispetto della convivenza civile;

aver attenzione per le funzioni pubbliche alle quali partecipa nelle diverse forme in cui
questo puo avvenire: momenti edutd informali e non formali, esposizione pubblica del
proprio lavoro, occasioni rituali nelle comunita che frequenta, azioni di solidarieta,
manifestazioni sportive non agonistiche, volontariato, ecc.



INCLUSIONE ALUNNI CON BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI
([ nostro I|Istituto riserva un’' attenzione part
svantaggio culturale . Riteniamo che la scuola abbia il compito di promuovere la piena
r integrazione di tutti gli alunni, partelo dalle

% risorse e potenzialitadi ognuno di essi per
accompagnarli lungo il percorso
scolastico/formativo.
Al termine di ogni anno scolastico, avuta contezza
della situazione degli alunni in ingresso ed
acquisiti i dati di quanto mizzato nel corso
del | " anno scol astico, i
del i bera un Piano Annual e
un documento che fa il punto sul processo di
inclusbneagi to e sull o stato
agli interventi inclusivi attivati in itinere e presenta una proiezione globale di miglioramento che la
scuola intende realizzare attraverso tutte le specifiche risorse che possiede.

Alunni disabili
Perquantorigar da gl i al unni “cert
di classe predispone, come prevede la normativa, un P.E.I. (F}u,_
Educativo Individualizzato), in collaborazione con la famiglia e "
gli specialisti dei servizi territoriali. ‘
Nell'Istituto sono istiuiti vari GLH (Gruppo di Lavoro sull'Handic:
) diretti dal Dirigente Scolastiomcompostiin numero variabilela
docenti di sostegnodi classe e titolari di Funzione Strumentale
cui possono essere chiamati ad intervenire anche gli specigss
(neurops chi atra e terapisti)corih
compito di:
T organizzare al meglio le risorse agsate e predisporre le
attivita da realizzare; _
1 confrontare, coordinare e verificare i progetti che
realizzano nelle classi
1 ottimizzare gli ingrventi.




Alunni con disturbi evolutivi specifici

Nel | a definizione “di sturbi evolutiwvi speci
dell’Apprendimento (DSA), diagnosticati ai sensi della L. 170/10, ma anche i deficit del linguaggio,
delle abilita nm verbali, della coordinazione motoria, dell'attenzione e dell'iperattivita (ADHD).

Per gli alunni con DSA il Consiglio di Classe/lnterclasse elabora un Piano Didattico Personalizzato
(P.D. P.) nel qgual e €& previ st o misuteuispgensatizezcoe d i
possano garantire il successo scolastico degli alli&ale piano, per diventare operativo, deve
essere sottoscritto dalle famiglie.

Alunni con altri bisogni educativi speciali

Rientrano in questa categoria quegli alunni conng&ggio socioeconomico, linguistico o culturale.

In questo caso, pur non essendo in presenza di una problematica certificata o diagnosticata ai
sensi di una norma primaria e specifica di riferimento, si rileva un bisogno educativo speciale,
generalmente hitato nel tempo, dovuto a situazioni molteplici e contingenti, che sono causa di
svantaggio e, pertanto, richiedono per un certo periodo una particolare attenzione educativa. Si
tratta ad esempio degli alunni di recente immigrazione, che non hanno arqmaeso la lingua
italiana, oppure di allievi che si trovano in una situazione sociale, economica o culturale difficile,
che comporta disagi molteplici nel regolare percorso scolastico. Anche in questi casi, si puo
ricorrere alla compilazione di un P.D&d a misure compensae e dispensative, qualora il
Consiglio di @sséInterclasselo ritenga necessario per un certo periodo di tempo.




ORGANIZZAZIONE DIDATTICA COMPLESSIVA

Pl essi di scuola dell”infanzi a
- VIA NAPOLI
Sezioni: 4

Giorni difunzionamento: dal lunedi al venerdi
Orari di funzionamento: tempo pieno: 8.41®.00.
Spazi: 4 aule dotate di bagni interni e ripostiglio
bagno per i disabili
spazio distribuzione ristorazione scolastig
atrio
giardino esterno

‘

- VILLAGI® ITALSIDER

Sezioni: 7

Giorni di funzionamento: dal lunedi al venerdi

Orari di funzionamento:

- tempo pieno: 8.0616.00

- tempo ridotto: 8.0013.00.

Spazi: 7 aule dotate di bagni interni e ripostiglio
salone
spazio distribuzione ristorazione scolastiq
aula laboratorio e
giardino esterno




Plesso di scuola primaria
NUOVO EDIFICIO
Classi: 26
Giorni di funzionamento: dal lunedi al venerdi
Orari di funzionamento:
- tempo pieno (40 h settimanali): 8.€156.00
- temponormale(27 h settimanali): 8.003.30
lunedi, martedi, giovedvenerdi; 8.0613.00
mercoledi.
Spazi: 27 aule
3 aule polifunzionali
atrio
bagno disabili
giardino
campetto sportivo esterno
3 uffici (Ufficio di Dirigenza e Uffici di Segreteria)
2 archivi
Leaule sono dotatali LIM e di strumentazione multimediale.

Plesso di scuola secondaria di | grado
PALASCIANO

Classi: 8
Giorni di funzionamento: dal lunedi al venerdi
Orari di funzionamento:
- tempo normale (30 h settimanali): 8.00
14.00.




Spazi: 9 aule
laboratorio multimediale
laboratorio artistico
laboratorio scientifico
biblioteca

aula magna/teatro
giardino

palestra

sala professori

Leaule sono dotate di LIM e di
strumentazione multimediale.

SERVIZI COMUNALI ATTIVATI IN TUTTI | PLESSStazione scolastica

servizio di assistenza alla persona.



RISORSE UMANE

a. posti comuni e di sostegno

FABBISOGNO DELLE RISORSE

SCUOLA INFANZIA E PRIMARIA

Annualita Fabbisogno per il triennio
Posto Posto di setegno Motivazione
comune
Scuola a.s. 201617 21 5 10 sezioni a tempo pieno
dell’infanzia a.s. 201718 21 5 1 sezione a tempo ridotto
a.s. 201819 21 5
Scuola a.s. 201617 37 15 6 classi tempo pieno
primaria 21 classi tempo normale
a.s. 201718 38 15 8 classi tempo pieno
19 classi tempo normale
a.s. 201819 39 15 10 classi tempo pieno
17 classi tempo normale

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Classe di | a.s. 2016-17 a.s. 2017-18 a.s. 2018-19 Motivazione
concorso
4 (piu spezzong 5 5
A043 orario)
A059 2 (piu pezzone| 3 3
orario)
A245 1 (completa in 1 1 Si preede di incrementare ¢
altra scuola) cl assi dal |-&6alle
A345 1 (pit spezzond 1 (pil spezzonq 1 (piu| 9 del |’ al8 se po
orario) orario) spezzone stabilizzarsi su tale numero cf
orario) rappresenta |
A028 1 (completa in 1 1 rispetto agli spazi a disposizion
altra scuola) sia rispetto
A033 1 (completa in 1 1 unita di personale docente.
altra scuola)
A032 1 (completa in 1 1
altra scuola)
A030 1 (completa in 1 1
altra scuola)
ADOO 5 5 5




b. Posti per il potenziamento

Tipologia n. docenti| Motivazione

Posto scuola primaria comune | 3 Le insegnhanti su posto comune consentono magg
flessibilita di impiego

Posto scuola secomada di 1|1 Manca | i ndicazione del
grado sede di prima assegnazione di organico
potenziamento le preferenze espresse con sono s
soddisfatte (classe A028 assegnata al posto della c
A043 0 A059)

c. Posti per il personale amministrativo e ausiliario

Tipologia n.
Assistente amministrativo 5
Collaboratore scolastico 11

ATTIVITA’ FORMATIVE RIVOLTE AL PERSONALE

Nel corso del triennio di riferi mento glehtil st it
attivita formative, che saranno specificate nei tempi e modalita nella programmazione dettagliata
per anno scolastico:

Attivita formativa Personale Priorita strategica Priorita - Piano per
coinvolto correlata la formazione dei
docenti 2016-2019
Certificazione delle | Personale Avviare la costruzione ¢ COMPETENZE DI
competenze docente un curricolo  verticalg SISTEMA
d I stituto.
Gestione della classe Personale Realizzare percory{ COMPETENZE PEF
docente inclusivi in relazione alll UNA SCUOGLA
disabilita, ai DSA ed ai BE NCLUSIVA
Gestione sito web e | Personale Attivare una| COMPETEXE PER |
protocollo docente e| comunicazione efficace | 21MO SECOLO
personale A.T.A. | trasparente con le famigli
e con il territorio
finalizzata ad un lorg
sempre maggiore
coinvolgimento




Progettazione e | Personale Awviare la costruzione ¢ COMPETENZE DI

didattica per | docente un curricolo verticalg SISTEMA
competenze d’ 1l stituto.
Sicurezza Personale

docente ed A.T.A

9 potranno comunque prevedere in itinerdteriori percorsi formativi coerenti con le priorita indicate

nel Piano per la formazione dei docenti 2ed® 19 nel | > ambi t o del Piano
Professionale, da elaborare sulla base delle esigenze concretamente rilevate.

Inoltre si prevedao percorsi in rete con altri istituti per la formazione di figure specifiche (docente

coordinatore del sostegno, animatore digitale, team digitale, ecc.) e percorsi relativi al PNSD.

ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE
Fra i numerosi bisogni di risorse matdiridel nostro Istituto, si indicano le seguenti priorita:

Infrastruttura/ Motivazione Fonti di finanziamento
attrezzatura

Creazione di un nuovo sito weg Fondo d’Istituto
SITO WEB del | "I stituto f
comunicazione esterna ed interr
ed adeguato alle attuafiecessita

Realizzazione di una rete -Wi| PON FESR
RETE WI-FI d’" I stitut germetieredl
contemporaneo accesso alla re
WLAN a tutti i partecipanti all
specifica azione didattica svol

all’”interno di
ambiente didatticowireless.
LIM Fornire LIM alle aule che ospitar PON FESR

classi di nuova istituzione

Fornire ai plessi della scug PON FESR

DOTAZIONI del |l "infanzia d

TECNOLOGICHE di base per poter realizzare d
percorsi didattici multimediali

TENSOSTRUTTURA Dotare il campetto esterno present Fondi erogati dagli EE.LL.
presso il pl ess

una tensostruttura in grado @
trasformare tale spazio in un
palestra da utilizzare in tutte |

stagioni del | ' a

condizione atmosferica
AULA Dot are il p | e s s | Fondierogati dagli EE.LL.
PSICOMOTRICITA’ un’ aul a di psic

disabili e non







